LEI N° 1,381 - SGAP/2001

ALTERA DISPOSITIVOS DAS LEIS 1.042-
GP/93, 1.043-GP/93, DE 04 DE
NOVEMBRO DE 1993, 1.162-GP/97,
1.163-GP/97, DE 27 DE OUTUBRO DE
1997, 1.247-GP/99, 1.249-GP/99, DE 05
DE JULHO DE 1999, e da outras
providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAJAZéIRAS, ESTADO DA

PARAiBA, Faz saber que a Camara Municipal de Cajazeiras DECRETA e eu Sanciono
a presente Lei.

TiTULO I
Do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cajazeiras - PB
CAPITULOI

Art, 1° - O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Cajazeiras — PB — RPPS denominado IPAM, na forma que dispbe o art. 40 da
Constituigdo Federal, ¢ uma Autarquia integrante da Administragdo Indireta do Poder

Executivo, com personalidade juridica prdpria, Autonomia Administrativa e
Financeira, com Sede e Foro nesta cidade. ‘ k

Art. 2° - O IPAM visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os

beneficidrios e compreende um conjunto de ‘beneficios que atendam as seguintes
finalidades: '

I - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenca,
acidente em servigo, velhice, inatividade, falecimento;

II - protegao a maternidade e a familia.
CAPITULO I1I
Dos Beneficidrios

Art. 3° - Estdo filiados ao IPAM, na qualidade de beneficiarios, os
segurados e seus dependentes.

. Art. 4° - Permanece filiado ao IPAM, ha qualidade de segurado, o servidor
ativo que estiver:
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I - cedido para outro érgdo ou entidade da Administragdo direta e indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

II - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem

recebimento de subsidio ou remuneragao do Municipio, observados os prazos
previstos no art. 63.

Art, 5° - O servidor efetivo requisitado da Unldo, de Estados, do Distrito

Federal ou de outros municipios permanece filiado ao regime previdencidrio de
origem.

Secaol
Dos Segurados

Art. 6° - S3o segurados do IPAM:

I — o servidor publico titular de cargo efetivo dos drgdos dos Poucres
Executivo e Legislativo, suas Autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes

publicas; e .
II - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° Fica excluido do dlsposto no caput o servidor ocupante
exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneragao, bem como de outro cargo temporario ou emprego publico, alnda que
aposentado por regime préprio de previdéncia social.

§ 29 Na hipdtese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado
neste artigo sera segurado abrigatdrio em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal filia-se ao REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
na condicao de exercente de mandato eletivo.

Art, 7° - A perda da condi¢do de segurado IPAM ocorrerd nas seguintes
hipdteses:

I - falecimento;
II - exoneragao ou demissao;
I - cassagdo de aposentadoria ou de disponibilidade ; ou

IV - falta de recolhimento das contribuicdes previdenciarias, apds c:
prazos previstos no art. 63. '
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Segdo Il
Dos Dependentes

Art. 89 - Sdo beneficiarios do IPAM, na condigdo de dependente do
segurado:

I - o cénjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado,
de qualquer condigdo, menor de vinte e um anos ou invalido ”

II - os pais; e

II - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de vinte e um
anes ou invalide: -

§ 10 A dependéncia econdémica das pessoas indicadas no inciso I é
presumida e das demais deve ser comprovada.

§ 20 A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste
artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequientes.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante
declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econémica o
enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o
proprio sustento e educagéo.

§ 49 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem set
casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 50 Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a
mulher como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente,
divorciaclos ou vi(ivos, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

Art, 99 - A perda da qualidade de dependente, para os fins do IPAM,
ocorre:

I - para o conjuge:

a) pela separagdo judicial ou divorcio, enquanto ndo |he for assegurada &
prestagdo de alimentos; ou

b) pela anulagdo do casamento

II - para o companheiro ou companheira, pela cessacdo da unido estavel
com o segurado, enquanto ndo he for assegurada a prestacio de alimentos:
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I - para o filho e o irméo, qualquer condigdo, ao completarem vinte e
um anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipagdo, ainda que invalido,
exceto, neste caso, se a emancipaga@o for decorrente de colagdo de grau cientifico

€m curso de ensino superior; e
1V - para os dependentes em geral:

a) pela cessagéio da invalidez ou da dependéncia econdmica; ou
HY HEIH PH IR BIRERTE,

Segao III

Das Inscrigdes

Art. 10 - A inscri

cao do segurado é automatica e ocorre quando da
investidura no cargo.

Art. 11 - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que
poderdo promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 10 A inscrido de dependente invélido requer sempre a comprovagao
desta condigdo por inspecdo médica.

§ 20 As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente.,

§ 30 A perda da condigdo de segurado implica o automaético cancelamento
da inscricdo de seus dependentes.

CAPITULO III
Do Custeio

Art, 12 - Fica criado, no &mbito do Instituto de Previdéncia do Municipio -
IPAM, o Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Cajazeiras — FPS, de acordo
com o art. 71 da Lel n® 4,320, de 17 de marco de 1964, para operar os planos de
beneficios e de custeio do RPPS, observados os critérios estabelecidos nesta lei.

Paragrafo Unico. Cabera ao Diretor Presidente e ao Diretor Financeiro do
IPAM a gestdo do FPS, '

Art. 13 - Sdo fontes do plano de custeio do FPS:
I - contribuigéo previdenciaria do Municipio;

II - contribuigdo previdenciaria dos segurados;
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- III - doagdes, subvengdes e legados;

IV - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos
patrimoniais;

V - valores recebidos a titulo de compensacio financeira, em razdo do §
90 do art. 201 da Constitui¢do Federal; e

VI - demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§ 10 Constituem também fonte do plano de custeio do FPS as
contribuigdes previdenciarias previstas nos incisos I e II incidente sobre o abono

anual e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em
razdo de decisdo judicial ou administrativa.

§ 20 As contribuicbes de que trata este artigo somente poderdo <.;
utilizadas para pagamento de beneficios previdencidrios do FPS e da taxa de
administragdo destinada & manutencao desse Regime.

' § 3° O valor anual da taxa de administragdo mencionada no paragrafo
anterior sera de 2% (dois por cento no maximo) do valor total da remuneracio e
subsidios pagos a0s servidores no ano anterior.

§ 40 Os recursos do FPS serdo depositados em conta distinta da conta do
Tesouro Municipal.

§ 3% As aplicagbes financeiras dos recursos mencionados neste artigo
atender@o as resolugdes do Conselho Monetério Nacional, sendo vedada a aplicagdo
em titulos publicos, exceto os titulos piblicos federais, bem como a utilizagdo desses
recursos para empréstimo, de qualquer natureza, 3 Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, suas entidades da administracdo indireta e aos beneficiarios do regime
instituido por esta Lei.,

- Art. 14 - As contribuigGes previdenciarias de que tratam os incisos I e II
do artigo anterior serdo de 09% (contribuigio do Municipio) e 08% (contribuicdo do
segurado) Incidentes sobre a totalidade da remuneracdo de contribui¢do, podendo
ser alterada quando da elaboragdo do Célculo Atuarial.

‘8§ 10 Entende-se como remuneragdo de contribuicdo o valor constituido
pelo vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual, ou demais

vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou incorporaveis, percebidas pelo
segurado, ‘exceto:

a) salério — familia;
'b) diéria;
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¢) ajuda de custo;
' d) indenizagao de transporte;
e) adicional pela prestagdo de servigo extraordinario;
f) adicional noturno;
' g) adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio de
atividades penosas;
h) adic.oal de féric ;)
i) auxilio — alimentagao;
j) auxillo pré — escolar; e
k) outras parcelas cujo carater indenizatdrio esteja definido em lei.

§ 20 O Abono anual sera considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneragdo de contribuigdo relativa ao més em que for pago.

§ 30 Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos

considerar-se-a, para fins do FPS, o somatdrio da remuneragdo de contribuigao
referente a cada cargo.

§ 40 A responsauwidade pelo ‘recolhimento ou repasse das contribuigdes
previstas nos incisos I e II do art. 13 sera do dirigente maximo do érgéo ou entidade
em que o segurado estiver vinculado e ocorrera em até dois dias Gteis contados da

data de pagamento do subsidio, da remuneragdo, do abono anual e da decisio
judicial ou administrativas.

Art. 15 - O plano de custeio do FPS sera revisto anualmente, com base

em critérios atuariais, objetivando a :nanutengdo de seu equilibrio financeiro e
atuarial.

§ 10 A avaliagdo da situagdo financeira e atuarial sera realizada por

profissional ou empresa de atuaria regularmente inscrito no Instituto Brasileiro de
Atuaria.

§ 20 Até 15 de maio de cada ano, a avaliagdo mencionada no:paragrafo
anterior serd encaminhada ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social;

Art. 16 - O servidos afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragao
ou subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para

fins de :aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuigbes previdenciarias
estabelecidas nos incisos I e II do art. 13.

Paragrafo Unico. As contribuicgdes a que se referem o caput serdo
recolhidas diretamente pelo servidor, ressalvadas as hipdteses do artigo segumte
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Art. 17 - O recolhimento das contribuigdes mencionadas nos incisos I e 11

do art. 13 é de responsabilidade do drgdo ou entidade em que o servidor estiver em
exercicio, nos seguintes casos:

I - cedido para outro drgdo ou entidade da Administracdo direta cu
indircta da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal ou Municipios; e

1I - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal,
nos termos do art. 38 da Constituigde da Republica, desde que o afastamento do
cargo se dé com prejuizo da remuneragao ou subsidio

Paragrafo Unico. Na hipdtese prevista no inciso I quando houver cpgdo do
servidor pela remuneragdo ou subsidio do cargo efetivo, o drgdo ou entidade
cessionaria recolhera somente a contribuigdo prevista ne inciso I do art. 13.

Art. 18 - Nas hipoteses de que tratam os arts. 16 e 17, a remuneragao de
contribuicdo corresponderd a remuneragdo ou subsidio relativo ao cargo de que o
segurado € titular, calculada na forma do art. 14.

Art. 19 - Nos casos dos arts. 16 e 17, as contribuiges previdenciarias
previstas nos incisos I e II do art. 13 deverdo ser recolhidas até o dia quinze do més
seguinte aquele a que as contribuicdes se referirem, prorrogando-se o vencimento
para o dia ﬂt;il subsequlente quando ndo houver expediente bancario no dia quinze.

Pardgrafo nico. Na hipotese de alteragdo na remuneragdo de
contribuicdo, a complementagdo do recolhimento de que trata. o caput deste artigo
ocorrera no més subseclente. i

Art. 20 - A contribuicao previdenciaria recolhida ou repassada em atraso
fica sujeita aos juros aplicaveis aos tributos municipais.

Art. 21 - Salvo I n:pétése de recolhir “nto indevido, ndo havera
restituicdo de contribuicdes pa¢ . para o FPS.

CAPITULO IV
1 Da Organizagao do IPAM

Art, 22 - Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, drgéo
superior de deliberagdo colegiada, com a seguinte gomposigéo:

Ii— dois representante do Poder Executivo;

II - um representante do Poder Legislativo;

I — um representante dos servidores ativos; e
1V - um representante dos inativos e pensionistas
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§ 1° Cada membro tera um suplente e serdo nomeados pelo Prefeito para
um mandato de dois anos, admitida um Gnica recondugao.

‘§ 20 Os representantes do executivo e do Legislativo serdo indicados pelos
pr?prla,s oderes @ 0¢ réprosentarites dos anréidEing; HEE INRNTRE B HBAEEE AEE,
pelos sindicatos ou associagoes correspondentes.

§ 30 entre os membros serd escolhidos o Presidente, eleito pelos seus
pares.

§ 4° Os membros dc CMP ndo serdo destituiveis ad nutum, somenrt:
podendo ser afastados de suas fungbes depois de julgados em processo
administrativo, culpados por falta grave ou inflagdo punivel com demissdo, ou em

caso de vacancia, assim entendida a auséncia nio justificada em trés reunides
consecutivas

Segédol
Do Funcionamento do CMP .

Art. 23 - O CMP reunir-se-a, "ordinariamente, em sess0es mensais e,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros,
com antecedéncia minima de cinco dias p

‘Paragrafo (inico — Das reuniées do CMP, serao lavradas atas em livro
préprio.

]

,;:Art. 24 - As decisbes do CMP serdo tomadas por maioria, exigido o
quorum de trés membros.

Art. 25 - Incumbira ao Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Cajazeiras (IPAM), proporcionar ao CMP os meios necessarios ao exercicio de suas
competéncias. ;

Segao Il
Da Competéncia do CMP

Art. 26 - compete ao CMP;

I - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do IPAM;

II - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria do IPAM;

III - organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do
FPS; ;
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IV - conceber, acompanhar a avaliar a gestdo operacional, econdmica ¢
fnanceira dos recursos do IPAM;

V — examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracao da
politica previdenciaria do Municipio;

VI - autorizar a contratagdo de empresas especializadas para a realizag &o
de auditorias contébeis e estudos atuariais ou fnanceiros;

VII - autorzar a alienacdo de bens mdveis pelo FPS e o gravame
daqueles ja ntegrante do patriménio do FPS;

VIII - aprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem caome a
celebragéo de contratos, convénios e ajustes pelo FPS;

IX — deliberar sobre a aceitagao de doagoes, cessdes de direitos e legados
quando anerados por encargos;

!

X — adotar as providéncias cabiveis para a corregdo de atos e fatos,

decorrentes de gestio, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das
finalidades do FPS;

XI —acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legblagdo pertnente ao IPAM;

AII - apreciar & prestagéo de contas anual a ser remetila ao Tribunal de
Contas;

XIO - solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres tEcnices relativos a

aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua
competéncia;

X1V - drimir ddvidas quanto a aplicag@o das normas regulkamentares,
relativas ao IPAM, nas matirias de sua competéncia; e

XV = deliberar sobre os casos omissos no ambit. ‘as regras aplicédveis ao
IPAM, )

CAPITULO V
Do Plano de Beneficios
Art. 27 - O IPAM compreende os seguintes beneficios:
I - Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
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b) aposentadoria compulséria;
c) aposentadoria por idade e tempo de contribuigao;
d) aposentadoria por idade;
e) auxilio - doenga;
f) salério — maternidade; e
g) salario — familia.
II - Quanto ao dependente:
a) pensdo por morte.
b) auxilio- reclusdo
Segdo I

Da Aposentador':ia por Invalidez

Art, 28 - A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que for

considerado incapaz de readaptagdo e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa
condigdo. :

§ 10 A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-doenga.

§ 20 A aposentadoria por invalidez tera proventos proporcionais ac tempo
de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional
ou doenca grave, contagiosa ou incuravel.

§ 30 Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicC - deste, provocando lesao
corporal ou perturbagdo funcional que cause a perda | redugdo, permanente ou
temporéria, da capacidade para p trabalho.

§ 40 Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa
Unica, haja contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para
o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperagao;

II - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
conseqiéncia de:
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a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros fortuitos ou decorrentes i
forca maior.

Il - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no
exercicio do cargo; e

IV — o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
servico: o

a) na execucdo de ordem ou na realizagdo de servico relacionado ao
cargo;

' b)na prestagdo espontanea de qualquer servico ao municipio para Ihe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito .

c) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo

‘municfpio dentro de seus planos para melhor capacitagdo da méao-de-obra,

independentemente do meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade
do segurado; e

d)no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para

aquela, qualquer que seja o meio de locomogéo, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfagdo de outras necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este,
o servidor € considerado no exercicio do cargo.

§ 6° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se
refere o parégrafo anterior, tuberculose ativa, hanseniase; alienagdo mental;
neoplastia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave;
doenca de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado
avancado da doenga de Paget (osteide deformante); sindrome da deficiéncia
imunoldgica adquirida — AIDS; e contaminagao por radiagdo, com base em conclusio
da medicina especializada.
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§ 79 A concessdo de aposentadoria por Invalidez dependeré da verificagao
da condigdo de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgdo competente.

§ 8% Em caso de doenga que impuser afastamento compulsorio, com base
em laudo conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica, a

aposentadoria por invalidez independera de auxilio-doenca e sera devida a partir da
publicagéo do ato de sua concessdo.

Secdo II
Da Aposentadoria Compulsdria

Art, 29 - O segurado serd automaticamente aposentado aos setenta anos
de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo.

Paragrafo Unico. A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a

partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade -limite de permanéncia
Nno servigo.

Sec¢do III

Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigao |

Art. 30 - O segurado fard jus'a aposentadoria voluntdria por idade e
tempo de contribuigdo com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I~ tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

‘l r . - . .

II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria; e

II - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de

contribuicdo, se homem, e cinqlienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo
de contribuigdo, se mulher;

§ 10 Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo
serdo reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente

tempo de efetivo exercicio da fungao de magistério na educagdo infantil e no ensino
fundamental e médio.: :

§ 2 © Para fins do disposto no paréagrafo anterior, considera-se fungdo de

magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de
aula.

§ 39 E vedada a conversio de tempo de contribuigdo de magistério
exercido em qualquer época, em tempo de contribuicdo comum.
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Segado 1V
Da Aposentadoria por Idade

Art. 31 - O segurado fard Jus a aposentadoria por dade, com proventos

Proporcionais ao tempo de contribuicdo, desde que preencha, cumulativamente, os
seguinte s relquisitos:

I - tempo mihimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria; e

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de
idade, se mulher.

Segdo V
Das Disposigdes Gerais sobre Aposentadoria

Art. 32 - Ressalvado o disposto no art. 29, a aposentadoria vigorara a
partir da data da publicacdo do respectivo ato.

Art. 33 - Para fins de concessao de aposentadoria pelo RPPS € vedada a
contagem de tempo de contrbuicdo ficticio.

Art. 34 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, ser4 vedada a percepgdo de mais de
uma aposentadoria por conta do RPPS.

Art. 35 - Os proventos de qualquer das aposentadorias referidas nesta Le,
serdo calculados com base Nos subsidios ou na remuneragdo do cargo efetivo em
que se dara‘a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Para o calkulo de proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, considerar-se-a a fragdo cujo numerador serd o otal desse tempo em
anos civis e o denominador, o tlempo necessario 3 respectiva aposentadoria
voluntéria, com proventos integrais, no cargo consklerado,

Art. 36 - Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no
servico publico federal, estadual, distrital e municpal, prestado sob égide de
qualquer regime juridico, bem como o tempo de contrbuicdo junto ao Regime Geral
de Previdéncia Social, na forma da lei. '




Art. 81 - Os servidores administrativos do IPAM, se possivel, serdo
recrutados de preferéncia por servidores do Municipio postos a sua disposigao.

Art, 82 - Os cargos de Diretor Presidente, Nivel CCS 1, Diretor dz
Administragdo e Finangas, Diretor de Previdéricia e Assisténcia, Assessor Juridico,
Nivel CCS 2, Chefe de SegGes e Operador de Processamento de Dados e Informatica,
Nivel CCS 3, nomeados por ato do Poder Executivo.

Paragrafo (mico. A gratificacio para os comissionados de Nivel CCS 2e
CCS 3, sera de 50% (cinqlienta por cento) sobre o salario que for perceber. -

Art. 83 - Os Gestores Financeiro do IPAM/FUPAM, serdao o Diretor
Presidente e o Diretor de Administracéo e Finangas.

Art. 84 - Os dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora do regime proprio
de previdéncia social do ente estatal, bem como 0s membros do Conselho Municipal
de Previdéncia, respondem diretamente por infragdo ao disposto nesta Lei,
sujeitando-se, no que couber, ao regime repressivo da Lei no 6.435, de 15 de julho
1977, e as alteragdes subsequientes, conforme diretrizes gerais.

-Paragrafo Unico. As infragdes serdo apuradas mediante processos
administrativos que tenham por base o auto, a representacdo ou a denincia positiva

dos fatos: irregulares, em que se assegure o contraditdrio e a ampla defesa, em
conformidade com diretrizes gerais.

-Art, 85 - No caso de extingdo do regime proprio de previdéncia social, o
Municipio assumira integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios
concedido durante a sua vigéncia, bem como daqueles beneficios Cujos requisitos
necessarios a sua concessdo foram implementados anteriormente a extingdo do
regime proprio de previdéncia social.

TITULO II
Disposi¢cées Gerais e Finais

Art. 86 - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundacies
encaminhardo mensalmente ao 6rgdo gestor do FPS relagdo nominal dos segurados

e seus dependentes, com os respectivos subsidios, remuneracbes e valores de
contribuigao.

Art, 87 - De todos os Contratos firmados pelo Municipio para execucdo de
obras ou Prestagdo de Servigos, sera cobrada uma taxa de 1,5% (Hum Virgula Cinco
por Cento), sobre o valor do Contrato, destinado ao Fundo de Previdéncia Social.
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Sec¢édo VI
Do Auxilio - Doenga

Art. 38 - O auxilio-doengé sera devido ao segurado que ficar

incapacitado, temporariamente, para o seu trabalho e consistird na valor de sua
Gltima remuneragéo.

§ 10 Sera concedido auxilio-doenga, a pedido'ou de oficio, com base em
inspegdo médica.

§ 20 Findo o prazo do beneficio, o segurado serd submetido & nova
inspegdo meédica, que concluird pela volta ao servigo, pela prorrogagdo do auxilio-
doenga, pela readaptagdo ou pela aposentadoria.

Art. 39 - O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de

recuperagdo para exercicio do seu cargo ou de readaptagdo devera ser aposentado
por invalidez, :

Segio VII
Do Auxilio-Maternidade

Art. 40 - Sera devido salério-maternidade & segurada gestante, por cento
e vinte dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e data de
ocorréncia deste. "
1§ 1° Em caso excepcionais, 0s periodos de repouso anterior e pasterior ao
parto podem ser aumentado de mais duas semanas, mediante inspegdo médica.

'§ 20 O salario-maternidade consistirda numa renda mensal igual ao
subsidio ou remuneragdo da segurada.

i
i\

. § 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado
médico, '‘a segurada terd direito ao salario-maternidade correspondente a duas
semanas.

Art. 41 - O salério-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio
por incapacidade.

Segdo VIII

Do Salario-Familia
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Art. 42 - Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado na

proporgéo do nlmero de filhos ou equiparados, de qualquer condigdo, de até
quatorze anos ou invalidos.

Art. 43 - Quando pai e mae forem segurados do IPAM, ambos terdo
direito ao 'salario-familia.

Paragrafo Unico. Em caso de divorcio, separagdo judicial ou de fato dos
pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o

salario-familia passard a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento
do menor.

Art, 44 - O pagamento do salario-familia é condicionado & apresentacio
da certidao de nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao equiparado ou ao
invalido, e & apresentagdo anual de atestado de vacinacio obrigatéria e de
comprovagao de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado.

Art, 45 - O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, & remuneracéo
ou ao beneficio, para qualquer efeito.

Segao IX
Da Pensao por Morte

Art. 46 - A pensdo por morte consistird numa importancia mensal
conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, quando do seu falecimento.

§ 1° Sera concedida pensédo provisdria por morte presumida do segurado,
nos seguintes casos:

- I - sentenca declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente; e -

II - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe

~ § 20 A pensdo provisdria serd transformada em definitiva com o Sbito do
segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposigao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 47 - A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:
I - do dia do dbito;
II - da data da decisdo judicial, no caso de declaragdo de auséncia; ou

I - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo
de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

)
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Art. 48 - O valor da pensdo por morte sera igual ao valor dos proventos
do servidor falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em
atividade na data cde seu falecimento.

Art. 49 - A penséo sera rateada entre todos os dependentes em partes
iguais e ndo serd protelada pela falta de habilitacio de outro possivel dependente.

§ 10 O conjuge ausente nio exclui do direito 3 pensdo por morte o
companheiro ou a companheira, que somente faré jus ao beneficio mediante pProva
de dependéncia econdmica.

§ 20 A habilitagdo posterior que importe inclsio ou exclusio de
dependente s6 produzira efeitos a contar da data da inscrigdo ou habilitacdo.

§ 30 Serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados ente ebks 3
parte do beneficio daqueles cujo direito a pensio se extinguir.

§ 4° O pensionista de que trata o § 1° do art. 46 devera anualnente
declarar que o segurado permanece desaparecido ou ausente, ficando obrigado a
comunicar imediatamente ao gestor do FPS o reaparecimento deste, sob pena de ser
responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito,

Art. 50 - A cota da pensdo,serd extinta:
I - pela morte;

II — para o pensionista menor de ilade, ao completar vinte e um anos,
salvo, se invélido, ou pela emancipagdo, ainda que invalilo, exceto, neste caso, <€ a
emancipagdo for decorrente de colagio de grau cientfico em curso de ensino
superior ..

I - pela cessagao da invalidez

Paragrafo Unico. Com a extingéo do direito do Gltimo pensionista extinguir-
5¢-4 a pensdo.

CArt, 51 - Apensdo podera ser requerida a quakjuer tempo, observado o
art, 57.

Art, 52 - Néo faz jus a penséo" o dependente condenado pela pratica de
crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 53 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas
pensdes no dmbito do IPAM, exceto a pensio deixada por cdnjuge, companheiro ou
companheira que s sera permitida a percepcdo de uma, ressalvacdo o direito de
opgao pela mais vantajosa.
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dependéncia.

Pardgrafo unico. A Invalidez ou a alteragdo de condicdes quanto ao

dependente, supervenientes & morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer
direito a pensao.

Seg¢ao X
Do Auxilio-Recluséo

Art. 55 - O auxilio-reclusdo consistird numa importancia mensal concedida
aos dependentes do segurado recolhido a prisdo que, por este motivo, ndo perceber
remuneragao dos cofres pUblicos.

§ 1° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas - partes iguais entre os
dependentes do segurado.

§ 20 O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado
preso deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 39 Na hipdtese de fuga do segurado, o beneficio serd restabelecido a
partir da qata da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos
seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 40 Para a instrugao do processo de concesso deste beneficio, além da

documentagdo que comprovar a condigdo de segurado e de dependentes, serdo
exigidos: '

I - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da
remuneragdo ao segurado pelos cofres publicos, em razdo da prisdo; e

II — certidio emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena,
sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 50 Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
rernuneragdo correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes
tenham recebido auxilioreclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do
beneficio devera ser restituido ao PS pelo segurado ou por seus dependentes,

aplicando-se os juros e indices de correcdo incidentes no ressarcimento da
remuneragao.

''§ 6° Aplicar-se-do ao auxilioreclusdo, no que couberem, as disposices
atinentes a pensdo por morte. ~
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§ 79 Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio serd
transformado em pens&o por morte,

BARETYLE Vi

Das Disposig0es Gerais sobre os Beneficios

Art. 56 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas, toda e qualquer agdo do beneficidrio para haver prestacdes vencidas ou
quaisquer restituicdes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores,
incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil.

“Art. 57 - O segurado apoéentado por invalidez permanente e o
dependente invalido, independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de

suspensdo do beneficio, submeter-se anualmente a exame médico a cargo do 6rgio
competente,

Art. 58 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago
diretamente ao beneficiario.

§ 19 O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes
hipdteses, devidamente comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei civil;

II - moléstia contagiosa; ou

I - impossibilidade de locomocgao.

§ 2° Na hipotese prevista no paréagrafo antérior, o beneficio podera ser
pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de

seis meses, renovaveis.

§ 39 O valor nao recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos
seus dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus
sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da'lei.

Art. 59 - Serao descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

I — a contribuigd@o prevista no inciso II do art. 13;
II - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

IO - o valor da restituigdo do que tiver sido pago indevidamente pelo
RPPS; ‘ :

IV - o imposto de renda retido na fonte;
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-V —=apensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e

VI - as contribuigdes associativas ou sindicais autorizadas pelos
beneficiarios.

Art. 60 - Fica vedada a inclusdo, nos beneficios, para efeito de calculo e
percepgdo destes, de parcelas remuneraveis pagas em decorréncia de fungao de
conflanga, de cargo em comissdo ou do local de trabalho.

Art. 61 - Os proventos de aposentadoria e as pensBes serdo revistos na
mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo ou
subsidios dos segurados em atividade, sendo também estendidos aos segurados

aposentados e aos pensionistas quaisguer beneficios ou vantagens posteriormente
ﬁgwnhm‘mi LT afﬂumm ilW? ARV IMAER,  (NEIMEIVE  HUEER ﬁo’:mmimn M

transformagéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessio da pensao.

Paragrafo Uinico. Para efeitos deste aitigo, sob pena de responsabilidade ,
qualquer modificagdo na remuneracgiio e nos subsidios dos segurados em atividade,
bom como nos planos de carreiras respectivos, para sua eficacia, devera ser
precedida de estudo atuarial para a necessaria compatibilizacdo das modificages
com os respectivos planos de custeio.

Art. 62 - Salvo em caso de divis@o entre aqueles que a ele fizerem jus e

na hipdtese dos arts. 42 e 45, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior
a um salario-minimo.

- Art. 63 - Na hipdtese do inciso II do art. 49, o servidor mantém a
qualidade de segurado, independentemente de contribuigdo, até doze meses apds a
cessagao das contribuigdes. '

Paragrafo Gnico. O prazo a que se refere o caput sera prorrogado por mais
doze meses, caso o servidor tenha tempo de contribuigdo igual ou superior a cento e
vinte meses. |

Art. 64 - Concedida a aposentadoria ou pensdo sera o ato publicado e
encaminhado & apreciagdo do Tribunal de Contas.

Paragrafo Umico. Caso o ato de concess@o nao seja aprovado pelo Tribunal
de Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as
medidas juridicas pertinentes.

[~ Art. 65 - Fica vedada a celebragao de convénio, consorcio ou outra forma
de associacdo para a concessao dos bqneffclos previdenciarios de que trata esta Lei
com a Uniao, Estados, Distrito Federal ou outro Municipio. '
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CAPITULO VII
Do Registro Contabil

Art. 66 - O IPAM observara normas de contabilidade, fixadas pelo drgdo
competente da Uniao.

Art. 67 - O IPAM publicard na imprensa oficial, até trinta dias apos o
encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e orgamento da receita e
despesa previdencidria e acumulada do exercicio em curso, nos termos da Lei n°
9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu regulamento.

Paragrafo Unico. O demonstrativo mencionado no caput serd, no mesmo
prazo, encaminhado ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

Art, 68 - Sera mantido registro contabii individualizado para cada
segurado que contera: '

I - nome;
II - matricula;
IO - remuneragéo ou subsidio; e

IV — valores das contribuigdes previdencidrias mensais e das acumuladas
nos meses anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundagtes.

Paragrafo Unico. Ao segurado serd enviado, anualmente, extrato
previdenciéyio contendo as informagdes previstas neste artigo.
A TiTULO 11

{

Das Regras de Trahsigéo

Art, 69 - Ao segurado que tiver ingressado por concurso publico de
provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administracdo publica
direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até

16 de dezembro de 1998, serd facultada sua aposentadoria pelas ‘regras
estabelecidas neste artigo. ;

§ 10 Serd garantido o direito & aposentadoria, com proventos integrais ao
segurado que preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - cinqlienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de
idade, se mulher; .
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II - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria;

IO - tempo de contribuigdo igual, no minimo, & soma de trinta e circo
anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

- IV — um periodo adicional de contribuigéo, equivalente a vinte por cento

do tempo que, em 16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo
constante no inclso anterior.

- § 29 Sera garantido o direito a aposentadoria, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, ao segurado que, nas condigdes previstas
no caput preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - cinqlienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de
idade, se mulher;

II - cinco anos de efetivo, exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria;

I - tempo de contribuigdo igual, no minimo, & soma de trinta anos, se
homem, e vinte e cinco anos, se mulher; e

' IV = um periodo adicional de contribuicdo equivalente a quarenta por
cento do tempo que, em 16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de
tempo constante no inciso anterior.

§ 3% Os proventos da aposentadoria proporcional serdo equivalentes a
setenta por cento do valor maximo que o segurado poderia obter de acordo com o §
19, acrescido de cinco por cento por ano de contribuigio que supere a soma a que se
refere o inciso IV do paragrafo anterior, até€ o limite de cem por cento.

. § 4° Na aplicagdo do disposto no §1°, o segurado professor, de qualquer
nivel de ensino, que até 16 de dezembro de 1998, tiver ingressado, por concurso
plblico de provas ou de provas e titulos em cargo efetivo de magistério e que optar
por se aposentar, tera o tempo de servico exercido até essa data contado com
acréscimo de dezessete por cento, se homem, e vinte por cento, se mulher, desde
que venha a se aposentar exclusivamente com o tempo de efetivo exercicio das
fungOes de magistério, nos termos do § 2° do art. 30.

Art. 70 - O segurado que, apds completar as exigéncias para
aposentadoria estabelecida no § 19 do art. 69, permanecer em atividades, fard jus a
isencdo da contribuigdo previdenciaria até completar a exigéncia para aposentadoria
prevista no art. 29.
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Art. 71 - E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a
qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes, que, até 16 de dezembro de

1998, tenham cumprido os requisitos para a obtengdo destes beneficios, com base
nos critérios da legislagdo entdo vigente.

§ 19 Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de servico ja
exercido até 16 de dezembro de 1998, bem como as pensdes de seus dependentes,
serao calculados de acordo com a legislagdo em rigor & época em que forarn
atendidas as prescrigdes nela estabelecidas para a concessao desses beneficios ou
nas condi¢es da legislagdo vigente.

§ 2% S30 mantidos todos os direitos € garantias assegurados nas
disposig6es constitucionais vigentes em 16 de dezembro de 1998 aos beneficiarios do
IPAM, assim como aqueles que ja cumpriram, até aquela data, os requisitos para

usufruirem tais direitos, observados o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicao
Federal.

Art. 72 - O segurado que, até' 16 de dezembro de 1998, tenha cumprido
0s requisitos para obtengdo de aposentadoria integral, com base nos critérios da
legislacdo entdo vigente, e que opte por permanecer em atividade, fara jus a isengdo

da contribuigdo previdencidria até completar a exigéncia para aposentadoria prevista
no art. 29, ; ‘

| Art. 73 - A vedagdo no § 10 do art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se
aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de
dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servico publico par concurso
publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepgéo de mais de uma aposentadoria
pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituigdo Federal,
aplicando-lhes, em qualquer hipotese, o limite de que trata o § 11 deste mesrao
artigo.

Art. 74 - O tempo de servigo, considerado pela legislagdo vigente, para
efeito de aposentadoria, sera contado como tempo de contribuicao, excluido o tempo
ficticio. ' ' i

Art. 75 - Até que a lei discipline o acesso ao saldrio-familia e auxilio-
reclus@o para os segurados e seus dependentes, esses beneficios serdo concedidos
apenas aqueles que tenham remuneragdo ou subsidio igual ou inferior a R% 398,48,
que, até a publicagéo da lei, serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
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CAPITULO VIII
ADMINISTRAGCAO DO IPAM
Arf. 76 - A administragdo do IPAM seré exerc ida pekbs seguintes drgdos:
I~ CONSELHO DELIBERATIVO;
II - CONSELHO FISCAL;
Il - DIRETORIA EXECUTIVA.

Art, 77 - O conselho Deliberativo do IPAM serd constituicdo dos seglumntes
membros:

I- Do Diretor Presidente do IPAM;

II-De um representante do Poder Executivo;

II - De um representante do Poder Legislativo;

IV = De um representante dos Servidores Ativos do Municipio;

V = De um representante dos Servidores Inativos clo Municipio;

VI = De um representante dos Servidores Ativos da Camara Municipal;

VII - De um representante dos Servidores Inativos cla Céamara Municpal.

Paragrafo 19 - Os membros dos Consehos Deliberativo e Fizcal cerdo
ndicados pelos Pocleres que representam, sendo representantes dos servidores
indicados pelos seus pares ou associagdes,

Paragrafo 29 - Para cada membro efetivo haverd um suplkente,

Paragrafo 39 - Os mandatos dos membros dos Conselhos Delberativo e
Fiscal, serd de 02 (dois) anos, possibiltada a recondugdo por igual periodo, uma vez.

Paragrafo 40 - Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal seréo
substituidos em suas falias ou impedimentos por representantes indicados.

Art, 78 - Integram o Conselho Fiscal do IPAM:
I~ Um funcionério do 1PAM;
II - Um representante do Poder Executivo;

I - Um representante dos serviddres efetivos do Municipio;
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IV = Um representante dos servidores inativos do Municipio;

VY — Um representante dos funcionarios efetivos da Camara Municipal.
Art. 79 - Integram a Diretoria Executiva do IPAM:

I- Um Diretor Presidente;

II - Um Diretor de Administragdo e Finangas;

Il - Um Diretor de Previdéncia e Assisténcia,

Paragrafo 19 - A nova Estrutura Organizacional Basica do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cajazeiras — IPAM - ficard assim formada:

I - Um DIRETOR PRESIDENTE que em suas faltas sera substituido
automaticamente pelo DIRETOR DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS :

a) A Diretoria de Administragdo e!Finangas seré formada de :
I-Um DIRETOR DE ADMINISTRA(;EO E FINANCAS;

Il - Segdo de Recursos Humanos e Servigos Gerais a qual terd como
CHEFE DE SECAO UM AGENTE ADMINISTRATIVO;

I - Um OPERADOR DE PROCESSAMENTO DE DADOS E INFORMATICA;
IV — Um AUXILIAR DE SERVICO e um VIGILANTE:
b) A Diretoria de Previdéncia e Assisténcia sera formada de:

I - Segdo de acompanhamento de assisténcia previdenciaria aos
segurados e beneficiarios, cadastro e controle de beneficios, a qual terd como CHEFE
DE SECAO um Agente Administrativo;

Paragrafo 20 - Integram, ainda, a Estrutura Organizacional Basica do
IPAM:

‘} Um ASSESSOR JURIDICO que terd sua lotagdo junto ao Gabinete do
Diretor Presidente. :

Art. 80 - O Quadro Funcional do IPAM, além do Diretor Presidente,
Diretor de, Administragdo e Finangas, Diretor de Previdéncia e Assisténcia, Assessor
Juridico, tera 02 (dois) Agente Administrativo para Chefias de Segbes de Recursos
Humanos & Servigos Gerais e de Acompanhamento de Assisténcia Previdenciaria, um
Operador de Processamento de Dados e Informatica.
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Art, 88 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacgo, produzmdo
efeitos, a partir do primeiro dia do més segumte aos noventa dias posteriores a sua
publicagao.

Art. 89 - Flcam revogadas as disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS - ESTADO
DA PARAIBA, em 30 de outubro de 2001.

Cotren, Mtozo

DR, CARLOS ANTONIO ARAUJO DE OLIVEIRA

PREFEITO MUNICIPAL




